STANOVY Folklorneho stiboru MOSTAR v Brezne

Clanok I.
Nazov a sidlo ,.,ﬂ-m:_-:u\

f’:’:.v

1. Folklérny subor Mostar je nezavislym, dobrovolnym, za,ﬁ_f?novym obmanskym
zdruZenim posobiacim na uzemi Slovenskej republiky podlav-szakon 83/30 Zb. o
zdruZovani obCanov v zneni neskorsich predpisov. : »;

2. Folklérny subor Mostar pouziva pre svoje oznacenie skrateny nazov FSM Sucastou
oznacenia obdianskeho zdruZenia su aj jeho symboly. e

3. Sidlom zdruZenia je Svermova ulica 7, 977 01 Brezno.

Clanok Il

Ciel' a predmet Cinnosti

1. Cielom je

a)

b)
c)

d)

uchovavanie, rozvijanie tradicii fudového umenia na Slovensku a interpretacia ich
prejavov,

Sirenie a propagdcia prejavov duchovnej i materidlnej kultury vo vietkych jej formach,

zdruZovanie, podporovanie obéanov so zaujmom o ludové umenie a aktivizovanie ich
tvorivej €innosti pri uchovdvani, rozvijani tradi¢nej ludovej kultlry a interpretacii jej
prejavov,

metodické pdsobenie a vytvaranie odborného i organizatného zazemia pre &innost
kulturnych subjektov pdsobiacich na rozvoj miestnej kultdry.

2. Predmetom ¢innosti je:

a)

b)

c)

d)

organizovanie, realizdcia a propagacia vlastnych umeleckych programov, predstaveni,
aktivit a spoloenskych podujati pre uspokojovanie kultirnych potrieb obéanov,

vydavanie neperiodickych publikicii, zvukovych a obrazovych nosiov z oblasti
tradiéného fudového umenia,

spolupraca s kultirnymi, pripadne inymi organmi a organizdciami v oblasti tradiénej
ludovej kultury.

organizovanie a realizacia verejno-prospesnej ¢innosti v oblasti uchovavania a udriby
materidlneho kultirneho dediéstva.



Clanok lIl.
Clenstvo

A. Riadne ¢lenstvo

a) Dosiahnutie vekﬁg '12 rokov

b) Podanie plsomnejprlhlasky

c) Zaplatenie cfenskeho pnspevku na prlslusny kalendarny rok, o vyske ktorého rozhoduje
¢lenskd schodza.

2. Riadne ¢lenstvo vznika po podani pisomnej prihlasky vykonnému vyboru, diiom vyplnenia
a podpisania evidenénej karty ¢lena a dfiom zaplatenia ¢lenského prispevku.

3. Dokladom é&lenstva je evidenéna karta €lena, ktora je v Uschove zdruZenia.

4. Prihlasku a evidencnu kartu o ¢lenstve podpisuje pred doviSenim 18. roku veku ¢lena
zakonny zastupca Clena.

B. Cestné &lenstvo

1. Cestnym &lenom sa méze stat ob&an Slovenskej republiky alebo aj zahrani¢ny obéan,
ktory sa vynimocnou mierou duchovnej alebo materialnej pomoci zaslizil o rozvoj a
propagaciu FSM. Cestné &lenstvo vznika schvalenim élenskou schodzou. Cestny ¢len
neuhradza ¢lensky prispevok.

C. Zanik €élenstva

1. Clenstvo vo FSM zanika

a) vystupenim ¢lena v deri doruéenia pisomného ozndmenia vykonnému vyboru o jeho
vystUpeni zo zdruZenia,

b) vyli€enim ¢&lena v den rozhodnutia vykonného vyboru o vyluceni,
c) smrtou ¢lena, resp. zanikom pravnickej osoby,
d) zanikom zdruZenia.
2. Vyliéenie ¢lena zo zdruZenia je mozné z ddvodu vaineho porusenia stanov alebo

hrubého poskodzovania zaujmov FSM alebo na zaklade pravoplatného odstdenia &lena
za umyselny trestny ¢in.

3. Pri zaniku €lenstva je €len povinny vysporiadat vietky zdvazky a majetkové vztahy voci
zdruzZeniu.



Clanok IV.
Prava a povinnosti riadneho clena
,w’ww“m’“’ .
KaZdy ¢len zdruZenia ma rovw/iée prava 2 i"\.
1. Pravo riadneho élena je Ejmai

=

a) podielat sana cmnos‘tl’FSM a vyuzwat vyhody, ktoré z €lenstva v zdruzeni vyplyvaju,

b) zaéastriovat sa zasadnutn clenskej schédze,
c) volit do organov zdruZenia,
d) byt voleny do organov zdruZenia po dosiahnuti 18. roku veku,

e) obracat sa na organy zdruZenia s podnetmi, staznostami a Ziadat o ich stanovisko vo
vztahu k éinnosti zdruZenia,
f) prava uvedené v pism. b, c, e, vykona za neplnoletého &lena jeho pravny zastupca.

2. Povinnostou riadneho élena je najma
a) dodrZiavat stanovy zdruZenia a riadit sa nimi,
b) riadit sa vnutornymi predpismi, uzneseniami a smernicami organov zdruZenia,
c) aktivne sa podielat na ¢innosti zdruzenia,
d) platit clenské prispevky v stanovenej vyske a termine,
e) riadne uZivat a chranit majetok FSM, ako aj majetok, ktory ma zdruZenie v prendjme,
f} riadne vykonavat funkcie, ktorymi bol povereny a ktoré prijal,

g) dodrzZiavat zasady moralky spolunaZivania v kolektive.

Clanok V.
Organy zdruZenia

1. Organmi zdruZenia su:

a) Clenska schodza,
b) vykonny vybor,

c) riaditel,

d) kontrolna komisia.



Clanok VI.
Clenska schodza

b \'f'* :‘?;”;\
1. €lenskd schddza je najvyssim orga midruieﬁ'ra;‘a“ je tvorena vietkymi &lenmi

zdruZenia.

Clenska schodza

b) voli a odvoldva clenov vykonneho vyboru i
c¢) voli a odvolava ¢lenov kontrolnej komisie,

d) schvaluje vyrocnu spravu,

e) schvaluje spravu o hospodareni,

f) schvaluje spravu kontrolnej komisie,
g) schvaluje udelenie ¢estného Elenstva,
h) rozhoduje o zruseni zdruZenia,

i) rozhoduje o ¢lenstve v inych zaujmovych zdruzeniach.

3. Zasadnutie ¢lenskej schédze zvolava vykonny vybor, resp. riaditel zdruZenia podla
potreby, najmenej raz do roka. Riaditel zdruZzenia zvolava ¢lenskd schédzu, ak o to
poziada najmenej jedna tretina ¢lenov zdruZenia alebo kontrolna komisia.

4. Clenska schodza je uznasania schopnd, ak je pritomnd nadpoloviéna vacsina vietkych
¢lenov zdruzenia.

5. Clensk& schédza rozhoduje nadpoloviénou vasinou pritomnych &lenov.

Clénok Vil.
Vykonny vybor

1. Vykonny vybor je Statutarnych organom, ktory riadi ¢innost zdruZenia v obdobi medzi
zasadnutiami ¢lenskej schédze a ma vietky pravomoci stvisiace s touto ¢innostou.
2. Vykonny vybor najma

a) riadi ¢innost zdruZenia,

b) pripravuje a zvolava zasadnutie ¢lenskej schodze,

c) pripravuje plan ¢innosti,

d) podiela sa na vypracovani vyrocnej spravy,

e) rozhoduje o vyluéeni ¢lena zdruZenia,

f) voli a odvolava riaditela zdruZenia spomedzi ¢lenov vykonného vyboru,

g) poveruje organizatnym vedenim zdruZenia c¢lena zdruZenia, resp. v pripade
nevyhnutnosti externého pracovnika,

h) poveruje umeleckym vedenim zdruienia ¢&lena zdruZenia, resp. v pripade
nevyhnutnosti externého pracovnika,



resp. ‘;fﬁtfvpripade

nevyhnutnosti externého pracovnika, I
j) schvaluje pre dispozicné pravo v bankovych instituciach okrém rladltela zdruzema aj
inych ¢lenov vykonného vyboru, resp. osobu poverenu vedemm uctovnej ev:dencte,
k) schvaluje odmeny, mzdy, resp. nahrady miezd pre t!g.nov > vykorfneho

N,

vyboru, ¢lenov zdruZenia alebo externych pracovnikov, sl |
[} schvaluje vnutorné organizacné a mzdové predpisy, smernice, uznesema
m)zriaduje, zlu€uje a rusi organizacné jednotky zdruZenia,
n) vymenduva likvidatora v pripade likvidacie zdruZenia,
0) pripravuje a realizuje projekty zdruZzenia smerujtce k naplneniu jeho poslania,
p) navrhuje kandidatov na ¢estnych ¢lenov zdruZenia,
q) v pripade potreby zriaduje umeleckd radu ako poradny organ zdruzenia,
r) v pripade potreby na zabezpecenie svojej €innosti zriaduje kancelariu riaditela,
s) vedie evidenciu ¢lenov. -

3. Clenov vykonného vyboru voli élenska schodza na obdobie 5 rokov.

4, Vykonny vybor ma najmenej 5 ¢lenov.

5. Clenovia vykonného vyboru volia spomedzi seba riaditela zdruZenia, ktory predseda
vykonnému vyboru.

6. Vykonny vybor sa schadza podla potreby, najmenej vSak raz za 2 mesiace. Jeho rokovanie

zvolava a vedie riaditel zdruzenia,

7. Vykonny vybor je uznasania schopny, ak je pritomna nadpolovicna vacsina jeho ¢lenov.

rozhoduje hlas predsedajuceho riaditela.

9. Clenovia vykonného vyboru maji narok na nahradu vydavkov, ktoré im pri vykonavani
tejto funkcie vznikli:
10. Clenstvo vo vykonnom vybore zanika

a) uplynutim funkéného obdobia
b) odstupenim,
c) odvolanim,

d) neospravedinenim neucasti na troch po sebe idtcich rokovaniach vykonného vyboru.
e) smrtou.

11. V pripade zaniku Clenstva vo vykonnom vybore podla bodu 10 pism. b, aZ e, méie
vykonny vybor kooptovat za ¢lena vykonného vyboru iného ¢lena zdruZenia, najviac viak
dvoch ¢lenov pocas svojho funkéného obdobia.



Clanok VIiL.
Riaditel zdruzenia

1. Riaditel zdruZenia riadi jeho ¢innost, kona v jeho mene a zastupu;g'ho na\ron'o N

P g

B\
2. Riaditela zdruZenia volia na obdobie 5 rokov spomedzi seba cI‘ nowa vy o‘nneho vyboru

3. Riaditel zdruZenia predseda vykonnému vyboru a je jeho clenbm » AT |
4. V ase nepritomnosti riaditefa ho zastupuje a kona v plnom rozsahu Jehoj’prav nim
povereny ¢len vykonného vyboru. 5 4

5. V pripade odstupenia, ¢i odvolania riaditela ho zastupuje a kona v plnom rozsahu jeho
prav vykonnym vyborom povereny ¢len vykonného vyboru.

6. Po odvolani alebo odsttpeni riaditela, vykonny vybor do 15 dni zvoli nového riaditela.

7. Riaditel zdruZenia najma:

-

a) riadi ¢innost zdruZenia a kona v jeho mene,

b) koordinuje &innost organizaénych jednotiek zdruZenia s ciefom napiiania poslania a
cielov zdruzenia,

¢) vypracuva plan ¢innosti v spolupraci s vykonnym vyborom,

d) vypraciva vyrocnu spravu v spolupraci s vykonnym vyborom a predklada ju na
schvalenie ¢lenskej schodzi,

e) vypracuva spravu o hospodareni na zaklade podkladov od ekonémky zdruZenia a
predklada ju na schvalenie ¢lenskej schodzi,

f) zabezpeluje nadvdzovanie vztahov s dalsimi subjektami pdsobiacimi v oblasti fudovej
kulttry,

g) zabezpedluje prezentdciu zdruZenia a vztah s verejnostou v spolupréaci s vykonnym
vyborom a organizanym veducim,

h) uzatvara s fyzickymi a pravnickymi osobami dohody resp. zmluvy na zabezpecdenie
cinnosti,

i) prijima do pracovného pomeru zamestnancov na a v pracovno-pravnych vztahoch robi
pravne ukony ako zamestnavatel,

j) zabezpecuje vedenie ucltovnej evidencie zdruZenia prostrednictvom kvalifikovanej

osoby,

k) ma dispozi¢né pravo v bankovych instittciach.



Clanok IX.

Kontrolna komisia o ~

1. Kontrolna kom|5|a Je kontrolnym organom zdruZenia, jEj clenov veff‘ odvolava c{enska
raz ro€ne. ‘ - -

2. Kontrolna komisia najma -

a) kontroluje dodrZiavanie stanov a vnitornych predpisov zdruZenia,

b) preveruje roénl uzévierku, spravu o hospodareni, svoje vyjadrenia k nim predklada
vykonnému vyboru a ¢lenskej schédzi,

¢) kontroluje vedenie tuc¢tovnych a inych dokladov najmenej raz roéne,

d) informuje vykonny vybor o zistenych nedostatkoch a predkladd navrhy na ich
odstranenie,

e) vypraciva spravu o kontrole hospodarenia a dodriiavania stanov zdruZenia a
predklada ju na schvalenie ¢lenskej schodzi.

3. Clenovia kontrolnej komisie st opravneni
a) nahliadat do v3etkych dokladov a zdznamov tykajucich sa &innosti zdruZenia,

b) kontrolovat, ¢ st Gétovné zdznamy v sulade so skutoénostou a & sa €innost zdruZenia
uskutocniuje v stlade so stanovami a so vieobecne platnymi pravnymi predpismi,
c) zucastnovat sa na rokovaniach vykonného vyboru s poradnym hlasom.

4. Kontrolna komisia je opravnena zrusit alebo pozastavit vykon rozhodnuti vykonného
vyboru, ak su tieto v rozpore so stanovami FSM alebo vieobecne platnymi pravnymi
predpismi. Takéto rozhodnutie komisie potvrdzuje alebo rusi ¢lenska schédza.

5. Clenovia kontrolnej komisie maji narok na nahradu vydavkov, ktoré im pri vykonavani
tejto funkcie vznikli.

Clanok X.

Organizaény veduci zdruZenia

1. Funkciou organizatného vediceho poveruje vykonny wvybor ¢lena zdruZenia,.resp.
externého pracovnika.

2. Organizacny veduci zdruZenia najma

a) pomaha riadit a koordinovat &innost zdruZenia smerom (dovnitra pri organizovani,
realizécii a propagacii vlastnych umeleckych programov, predstaveni a spoloéenskych
podujati,

b) pomaha zabezpedovat v spoluprici s riaditelom zdruZenia a vykonnym vyborom vztah s
verejnostou, jeho propagaciu a marketing,

c) pomaha pri priprave ¢lenskej schodze,

d) pomaha organizovat verejno-prospesnu &innost.



Clanok XI.

Umelecky veduci zdruZenia

1,

Funkciou umeleckého veduceho poveruje vykonny vybor €lena zdruiergjargjeﬁ;ﬁu..@iterného
OB O N

pracovnika. \\‘

Umelecky veduci zdruZenia najma | 2

a) zodpoveda za dramaturgiu vlastnych programov a predstaveni E:Eruié‘n'ia nay‘erej_hq%ti,

b) zodpoveda za umeleckd Grover vlastnych programov a predst: J_:éni;yg“';gtkycl{jfifbiiek
zdruZenia na zaklade spoluprace s vedtcimi jednotlivych zloZziek,

c) predklada navrhy na tvorbu novych umeleckych koncepcii, ndmety na tvorbu novych

taneéno - hudobnych programov a jednotlivych programowych é&isiel.

Clanok XII. e
Ustanovenie o organizacnych jednotkach

1. Organizacné jednotky zriaduje, zlu¢uje a rusi vykonny vybor.

2.

3.

Organizacné jednotky zdruZenia sa na €innosti zdruZenia podielaju jednotlivo i spoloéne.

Cinnost organizaénych jednotiek sa riadi vnitornymi predpismi.

Clénok XIil.
Hospodarenie zdruZenia

1 . ZdruZenie hospodari so svojim majetkom tak, aby zabezpecilo ¢innost zdruzenia a
napltianie jeho poslania i cielov.

2.Majetok zdruZenia tvori hmotny a nehmotny majetok, ku ktorému ma vlastnicke a
majetkové prévo. Zdrojmi majetku st najmé
a) clenské prispevky,
b) prispevky, dary, dotdcie a granty od fyzickych, samostatne zérobkovo &innych a
pravnickych oséb,
c) dotécie zo Statneho rozpottu, z rozpoétu obci alebo zo $tatneho fondu,
d) dediéstvo,
e) vynosy z majetku zdruZenia,
f) prijmy z &innosti pri napliiani ciefov zdruzenia.
3.Hospodarenie sa uskutocriuje na zaklade prislunych pravnych predpisov.

4.Za hospodarenie zdruZenia zodpoveda vykonny vybor a kvalifikovana osoba poverena
vedenim uétovnej evidencie.



Clanok XIV.
ZruSenie, zlUgenie, zanik a likvidacia zdruzenia

1.ZdruZenie zanika

&

a) dobrovolnym rozpustenim na zéklade rozhodnuglasienskej schodrze

#era Sl iij'fw

!

b) zliéenim s inym obcianskym zdruzenim posobfa‘clm v oblasti rozvoga a propagacie
ludovej kultury na zaklade rozhodnutia clenskeJ schodze

c) rozpustenim na zaklade rozhodnutia Mmlsterstva ynutra SR

e

2.Ak zdruZenie zanika rozpustenim, vykonny vybor vymenuje I|kV|datora

Clanok XV.
Zaverecné ustanovenia

1.Stanovy nadobudaji ucinnost diiom schvélenia ¢lenskou schédzou.
2.Tieto stanovy schvalila ¢lenska schédza na svojom zasadnuti diia 07.02.2020.

3.Schvélenim tychto stanov sa rusia stanovy zaregistrované Ministerstvom vnutra
Slovenskej republiky diia 21.2.1997, d&islo spisu VVS/1-900/90-12292, stanovy
zaregistrované Ministerstvom vnutra Slovenskej republiky diia 20.4.2001, Cislo spisu
VVS/l -900/90-12292-1 a stanovy zaregistrované Ministerstvom vnutra Slovenskej
republiky dfia 15.2.2006, Cislo spisu VVS/I-900/90-12292-2.

V Brezne 07.02.2020 Peter Daxner,

riaditel ob¢ianskeho zdruZenia

/ LY " |
/ y JUN
/

.3, Lok JUDr. Jana Vallové, PhiD.
T Yogja0 A% 9235

riaditelka odboru

vieobecnej vnitornej spravy



